
  
 

                  บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   โรงพยาบาลนาเยีย   อ าเภอนาเยีย   จังหวัดอุบลราชธานี     
ที่  อบ. 0033.001/1028                           วันที่   12    กันยายน   2565 
เร่ือง    รายงานสรุปผลการก ากับติดตาม ค าสั่ง หรือประกาศ เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ ฯ ตามประกาศ กระทรวง 
           สาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่   มิใช่ยาของ  
           กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565   
 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนาเยีย                                               
 

      เรื่องเดิม 
ตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9(8) ที่ระบุหน่วยงานของรัฐต้อง

จัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการ เพื่อให้ประชาชนเข้าตรวจสอบได้   
  ข้อพิจารณา 
  ด้วยงานพัสดุ กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลนาเยีย รายงานสรุปผลการก ากับติดตาม ค าสั่ง หรือ
ประกาศ เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ ฯ ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยเกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการ
ส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 
                      ข้อเสนอ  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 

1. อนุญาตให้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลนาเยีย   
    

           
                                      

                                                (นางสาวไฝทอง  ค าถาวร)  
                                                  นักวิชาการพัสดุ     

 เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนาเยีย 
                 -เพ่ือโปรดพิจารณาลงนามและประกาศเยแพร่ 
           บนเว็บไซต์โรงพยาบาลนาเยีย 

 

 

 

                 (นางชุติมันต์  สูนานนท์) 
            นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
              หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป                                เห็นชอบ-อนุญาต 
 
 

                                   (นายลิต  แสงแก้ว) 
                                    นายแพทย์ช านาญการพิเศษ 

                                    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนาเยีย 
 

 

 



      รายงานสรุปผล ก ากับติดตาม ค าสั่ง หรือประกาศ เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ ฯ ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วย
เกณฑ์จริยธรรมการจัดซื้อจัดหาและการส่งเสริมการขายยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่ยาของกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 

โรงพยาบาลนาเยีย  จังหวัดอุบลราชธานี 

มาตรการ แนวทางการด าเนินงาน ผลการ
ด าเนินงาน 

การควบคุม การก ากับ ติดตาม หมายเหตุ 

1. วัฒนธรรมองค์กร
เกี่ยวกับการจัดซื้อ
จัดหาและการส่งเสริม
การขายยาและ
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา 

1. จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ที่มิใช่
ยา พระราชบัญญัติการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไข
เพ่ิมเติม มติคณะรัฐมนตรี 
ประกาศ และหนังสือเวียนการ
ปฏิบัติของกระทรวงการคลัง 
กระทรวงสาธารณสุข และท่ี
เกี่ยวข้อง 
 

-ไม่พบ
เจ้าหน้าที่
กระท าผิด 

1.ให้หน่วยงานจัดซื้อยาและ
เวชภัณฑ์ที่มิใช่ยา พระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม มติคณะรัฐมนตรี 
ประกาศ และหนังสือเวียนการ
ปฏิบัติของกระทรวงการคลัง 
กระทรวงสาธารณสุข และท่ี
เกี่ยวข้องโดยเคร่งครัด 
 

 

2.หน่วยงานที่ท าการ
จัดซื้อไม่รับประโยชน์
อันเป็นทรัพย์สิน เงิน 
ในลักษณะผลประโยชน์
ต่ า ง ต อ บ แ ท น ทุ ก
ประเภทจากบริษัทยา
เข้ากองทุนสวัสดิการ
สถานพยาบาล เพ่ือให้
เกิดความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานในด้านงาน
การพัสดุและการจัดซื้อ 
 
 
 

1. ให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ด าเนินการบังคับใช้กฎหมาย 
อย่างจริงจัง 
2. ผลักดันให้มีการปฏิบัติตาม
เกณฑ์จริยธรรมที่เก่ียวข้องกับ
การส่งเสริมการขายยาอย่าง
เป็นรูปธรรม 
3.สร้างมาตรการควบคุมภายใน
ที่เหมาะสมของภาคเอกชน 
เพ่ือป้องกันการส่งเสริมการขาย
ยาที่ไม่ 
เหมาะสม 

-ไม่พบ
เจ้าหน้าที่รับ
สินบน 

1. ห้ามไม่ให้หน่วยงานที่ท าการ
จัดซื้อท าการหารายได้ในลักษณะ
ผลประโยชน์ต่างตอบแทนทุก
ประเภท 
2. ให้หน่วยงานที่ท าการจัดซื้อต้อง
ค านึงถึงปัจจัยด้านต้นทุน (Cost) 
มาตรฐาน (Standard) ระยะเวลา
ในการส่งมอบ (Time) การ
ให้บริการ  
(Service) และราคา (Price) 
ประกอบการตัดสินใจ 
3. ให้หน่วยงานที่ท าการจัดซื้อ
ก าหนดคุณสมบัติของบริษัทคู่ค้าใน 
TOR ให้บริษัทคู่ค้าต้องปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์ตามมาตรา 103/7 
มาตรา 123/5 
4.ให้หน่วยงานที่ท าการจัดซื้อใช้
กลไกต่อรองราคาตามท่ี
คณะกรรมการพัฒนาระบบยา
แห่งชาติก าหนด 
5.ให้เพ่ิมความเข้มงวดของระบบ
ตรวจสอบภายใน 
 

-การรับ
สินบนจาก
บริษัทยา
หรือบริษัท
เวชภัณฑ์
มิใช่ยา 

  



มาตรการ แนวทางการด าเนินงาน ผลการ
ด าเนินงาน 

การควบคุม การก ากับ ติดตาม หมายเหตุ 

3. มาตรการแนวทาง
ปฏิ บั ติ ก า ร รั บส่ ว น
แ ถ ม พิ เ ศ ษ  ส่ ว น
ชดเชยส่วนสนับสนุน 
ห รื อ ส่ ว น อ่ื น ใ ด
เ พิ่ ม เ ติ ม จ า ก ที่
ห น่ ว ย ง า น ข อ ง รั ฐ
ก าหนดไว้ในขอบเขต
ของงาน  
 

1. ให้เจ้าหน้าที่ทุกหน่วยงาน 
ปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ 
กค (กวจ.) 0405.2/ว.255 
ลงวันที่ 29 พฤษภาคม 2562 
เรื่อง แนวทางการปฏิบัติในการ
รับของแถม อย่างเคร่งครัด 

1 . ไ ม่ พ บ
เ จ้ า ห น้ า ที่
กระท าผิด 
 
 

1.ก ากับเจ้าหน้าที่ทุกหน่วยงาน 
ปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด ที่ กค 
(กวจ.) 0405.2/ว.255 ลงวนัที่ 
29 พฤษภาคม 2562 เรื่อง แนว
ทางการปฏิบัติในการรับของแถม 
อย่างเคร่งครัดโดยก าหนดแนวทาง
ดังนี้ 
  1. ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างภายใต้ 
พรบ.การจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
รวมถึงกฎกระทรวง ระเบียบ และ
ประกาศท่ีออกตามความใน
พระราชบัญญัตินี้ อย่างเคร่งครัด 
  2. หากผู้ชนะการจัดซื้อจัดจ้าง
หรือผู้ได้รับการคัดเลือกประสงค์จะ
ให้ของแถม และหน่วยงานของรัฐ  
พิจารณาแล้วเห็นว่าเป็นประโยชน์
ต่อทางราชการก็สามารถรับได้ แต่
จะต้องมีหนังสือแสดงความจ านง
บริจาคให้แก่หน่วยงานของรัฐ และ
หน่วยงานของรัฐจะต้องถือปฏิบัติ
ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่า
ด้วยการรับเงินหรือทรัพย์สินที่มีผู้
บริจาคให้ทางราชการ พ.ศ. 2526 
ทั้งนี้ ในการรับบริจาคหน่วยงาน
ของรัฐต้องตรวจรับพัสดุ และน า
พัสดุลงบัญชีหรือทะเบียนเพ่ือ
ควบคุม ตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 
 
 

 

 

 

                                                                       (นางสาวไฝทอง  ค าถาวร)  
                                                                                นักวิชาการพัสดุ     

 


